PRIMARIA COMUNEI HARMAN

JUDETUL BRASOV TEL: 0268/367221
STR. PIETII NR.1 0268/367523
COD FISCAL 4833941 FAX: 0268/367144

E-mail: registratura@primariaharman.ro
Nr. 16980/07.09.2026

ANUNT

Priméria Comunei Harman, cu sediul in Harman, str. Pietii, nr. 1, judetul Brasov, organizeazi in
data de 29.09.2026 concurs pentru ocuparea postului de naturd contractuald, vacant, cu timp partial — 20
ore /séptdmand, pe perioadd nedeterminatd, conform art. 17 din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice:

Denumirea postului — Asistent medical comunitar, studii postliceale, grad principal, in cadrul
compartimentului Asisten{d medicala comunitara si educatie scolarad

Conditii generale de participare la concurs:
Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele condiii:
a) are cetdfenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd
Spatiului Economic European, sau cetdtenia Confederatici Elvetiene, si domiciliul in Romaénia,
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit,
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd
cu modificarile si completarile ulterioare,
d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéti sanitare abilitate,
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate, si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs,
f) nu a fost condamnaté definitiv pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirea justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatid la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale penru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea,
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisé exercitarea dreptului de a ocupa
funtia, de a exercita profesia, ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii
sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei
profesii,
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 cu modificarile ulterioare,
pentru domeniile previzute la art. 35 alin (1) lit h).

Conditii specifice de participare la concurs:

e Nivelul studiilor: Absolvent de scoala sanitard postliceals;

e Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: - minim 5 ani,

e Aviz psihologic favorabil exercitdrii functiei.

e Adeverinta - dovada grad principal

Probele stabilite pentru desfasurarea concursului:

e Selectia dosarelor de inscriere - 22.09.2026

e Proba scrisa - in data de 29.09.2026, ora 09:00,

e Interviul - in data de 01.10.2026.

Locul desfasurarii concursului: sediul Priméariei Harman.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Primériei Harman — birou Registratura, in
termen de 10 zile lucratoare de la afisarea anuntului, respectiv in perioada 08.09 - 21.09.2026 ora 12:00
si vor contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs conform modelului din Anexa nr.2 din HG 1.336/2022,

b) copia actului de identitate,

c) copia certificatului de cisatorie



d) copie certificat de membru OAMGMAMR, in termen de valabilitate,

e) adeverinta dovada grad principal,

f) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor,

g) copia carnetului de munca sau dupa caz, adeverinte care sa ateste vechimea in munci si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului,

h) certificat de cazier judiciar sau, dupa ca, extrasul de pe cazierul judiciar,

i) curriculum vitae,

j) certificar de integritate comportamentala (se obtine de la ghiseul de eliberare a certificatelor de
cazier judiciar),

k) adeverintd medicald, care s3 ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de cétre medicul
de familie, sau de catre unititile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterioare derularii
concursului,

I) aviz psihologic.

Documentele prevazute la lit. b) —f) vor fi prezentate i in original in vederea verificérii conformitétii

cu acestea.

Relatii suplimentare la telefon 0268367221, e-mail: registratura@primariaharman.ro, persoana de

contact - inspector Nazarin Silvia

Afisat astazi 07.09.2026

PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
ONORIU AURELIAN VELICAN

Intocmit, Inspector
Silvia Nazarin



ATRIBUTII - Asistent medical comunitar:

e realizeazd catagrafia populatiei din colectivitatea locala din punctul de vedere al determinantilor
starii de sandtate si identifica gospodariile cu persoanele vulnerabile si/sau cu risc medico-social
din cadrul comunitétii, cu prioritate copiii, gravidele, lduzele si femeile de varsta fertila;

o identificd persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie si sprijind inscrierea acestora pe
listele medicilor de familie;

e semnaleaza medicului de familie persoanele vulnerabile din punct de vedere medical i social care
necesita acces la servicii de sdnatate preventive sau curative $i asigura sau faciliteaza accesul
persoanelor care traiesc in sdrdcie sau excluziune sociald la serviciile medicale necesare, conform
competentelor profesionale;

e participd In comunitafile in care activeaza la implementarea programelor nationale de sanatate,
precum si la implementarea programelor si actiunilor de sénatate publicé judefene sau locale pe
teritoriul colectivitaqii locale, adresate cu precadere persoaneclor vulnerabile din punct de vedere
medical, social sau economic;

o furnizeaza servicii de sanatate preventive si de promovare a comportamenielor {favorabile sanatatii
copiilor, gravidelor si lauzelor, cu precédere celor provenind din familii sau grupuri vulnerabile, in
limita competenielor profesionale;

o furnizeaza servicii medicale de profilaxie primard, secundard si terfiarda membrilor comunitiii, in
special persoanelor care traiesc in saracie sau excluziune sociald, in limita competentelor
profesionale;

e informeazd, educi si constientizeaza membrii colectivitétii locale cu privire la menfinerea unui stil
de viafa sanitos si implementeaza sesiuni de educatie pentru sanitate de grup, pentru promovarea
unui stil de viata sanidtos impreuna cu personalul din cadrul serviciului de promovare a sanatatii
din cadrul D.S.P., 1ar pentru aspectele ce fin de sandtatea mintald, impreund cu personalul din
cadrul centrelor de sanatate mintal;

e administreazi tratamente, in limita competentelor profesionale, conform prescriptiei medicului de
familie sau a medicului specialist, cu respectarea procedurii de manipulare a deseurilor medicale,
respectiv depozitarea deseurilor medicale rezultate din administrarea tratamentelor prescrise de
medic; {in evidenta administrarii manevrelor terapeutice, in limita competentelor profesionale;

e anunia imediat medicul de familie sau Serviciul Judetean de Ambulantd atunci cand identifica in
teren un membru al comunitéfii aflat intr-o stare medicald de urgentd;

e identifica persoanele, cu precddere copiii diagnosticati cu boli pentru care se {ine o eviden{a
speciald, respectiv TBC, prematuri, anemici, boli rare etc., si le Indruma sau le Tnsofesc, dupa caz,
la medicul de familie gi/sau serviciile de sénétate de specialitate;

e supravegheazi in mod activ bolnavii din evidenfele speciale - TBC, prematuri, anemici, boli rare
etc. - i participa la administrarea tratamentului strict supravegheat al acestora, in limita
competenielor profesionale;

o realizeazd managementul de caz in cazul bolnavilor cu boli rare, in limita competenielor
profesionale, conform modelului de management de caz, adoptat prin ordin al ministrului
sandtatii, in termen de 180 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentelor norme metodologice;

o supravegheaza tratamentul pacientilor cu tuberculoza si participa la administrarea tratamentului
strict supravegheat (DOT/TSS) al acestora, in limita competentelor profesionale;

e pentru pacienfii cu tulburari psihice contribuie la realizarea managementului de caz organizat de
centrele de sdndtate mintalad din aria administrativ-teritoriala, ca parte a echipei terapeutice, in
limita competentelor; identifica persoanele cu eventuale afectiuni psihice din aria administrativ-
teritoriald, le informeaza pe acestea, precum si familiile acestora asupra serviciilor medicale
specializate de sanatate mintald disponibile §i monitorizeazd accesarea acestor servicii; notifica
imediat serviciile de urgenta (ambulanta, politie) si centrul de sanétate mintala in situatia in care
identifica beneficiari aflafi in situatii de urgentd psihiatricd; monitorizeaza pacientii obligati la



tratament prin hotarari ale instan(elor de judecata. potrivit prevederilor art. 109 din Legea nr.
286/2009 privind Codul penal. cu modificarile i completarile ulterioare si notificé centrele de
sanitate mintald si organele de politic locale si judetene n legatura cu pacien{ii noncomplianti;
identificd si notifica autoritatilor competente cazurile de violentd domesticd, cazurile de abuz, altc
situatii care necesitd interveniia altor servicii decét cele care sunt de compelenfa asisteniei
medicale comunitare;

participa la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de infectii;

in localitatile fard medic de familie si/sau personal medical din cadrul asistentei medicale scolare
efectueaza triajul epidemiologic in unitatile scolare la solicitarea D.S.P., In limita competentelor
profesionale;

identifica, evalueazi si monitorizeaza riscurile de sinétate publica din comunitate §i participa la
monitorizarea interventiei si evaluarea impactului, din perspectiva medicala si a serviciilor de
sandtate;

intocmesc evidentele necesare si completeazd documentele utilizate in exercitarea atribufiilor de
serviciu, respectiv registre, fise de planificare a vizitelor la domiciliu, alte documente necesare sau
solicitate si conforme atributiilor specifice activitafilor desfasurate;

elaboreaza raportirile curente si rapoartele de activitate, in conformitate cu sistemul de raportare
definit de Ministerul Saniti{ii, si raporteaza activitatea in aplicatia on-line AMCMSR .gov.ro, cu
respectarea confidentialita(ii datelor personale si a diagnosticului medical al beneficiarilor;
desfasoara activitatea In sistem integrat, prin aplicarea managementului de caz, cu ceilalti
profesionisti din comunitate: asistentul social/tehnicianul in asisten{d sociald, consilierul scolar
si/sau mediatorul scolar, pentru gestionarea integratd a problemelor medico-sociale educationale
ale persoanelor vulnerabile, si lucreazd in echipd cu moasa si/sau mediatorul sanitar, acolo unde
este cazul;

participa la realizarea planului comun de interventie al echipei comunitare integrate/planului de
servicii, conform legislatiei in vigoare, din perspectiva serviciilor de sénétate, $i coordoneaza
implementarea interventiilor integrate daca prioritatea de interventie este medicald i de acces la
serviciile de sanitate; participa la monitorizarea interventiei si evaluarea impactului asupra
beneficiarului, din perspectivd medicald si a serviciilor de sanatate;

colaboreazi cu alte institutii si organizatii, inclusiv cu organizatiile neguvernamentale, pentru
realizarea de programe, proiecte si acfiuni care se adreseaza persoanelor sau grupurilor
vulnerabile/aflate 1n risc din punct de vedere medical, economic sau social;

realizeaza alte activititi, servicii si actiuni de sanitate publica adaptate nevoilor specifice ale
comunitatii si persoanelor din comunitate apar{indnd grupurilor vulnerabile/aflate in risc, in limita
competentelor profesionale;

participa activ la sesiunile de instruire, formare si perfectionare organizate in cadrul proiectului in
vederea dezvoltirii competentelor necesare furnizarii de servicii integrate, adaptate nevoilor
persoanelor vulnerabile din comunitate.
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Bibliografie si tematica:

1. Lucretia Titirca: Urgente medico-chirurgicale ~Sinteze, Editura medicald, Bucuresti 2(023;

2. C. Bocérnea: Boli infectioase si epidemiologie, Ed. Info-team, 1993;

3. Ordinul Ministrului Sanatdatii nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitdyi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitd(i medicale - Anexele 1 §i 3,

4. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

5. Ordinul Ministrului Sandtifii nr. 141072016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificdarile si completdrile ulterioare;

6. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moasd si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea §i
functionarea Ordinului Asistenfilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romdnia, aprobatd prin Legea 53/2014, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

7. Codul de eticd si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asisteniului medical
din Romdnia, adoptat prin Hotdrdrea Adundrii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistenfilor Medicali din Romdnia nr. 2 / 9 iulie 2009, cu modificdrile si
completdrile ulterioare,

8. Ordinul Ministrului Sandtdtii nr. 1142/ 03 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de
practicd pentru asistenti medicali generalisti, Capitolele 11.1, 11.2, 11.3, 11.5, 14.7, 14.8, 14.9, 14.10,
14.11, 15.6, 21.1, 21.2, 21.3, 21.4, 21.5, 21.6, 22.5. 22.6, 23.1 (litera b, ¢, d, e), 23.2, 23.3, 23.6, 24;
9. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 18/01.03.2017 privind asisten{a medicald comunitard
aprobatd prin Legea nr.180/2017, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

10. Hotdrdrea Guvernului nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor melodologice privind
organizarea, functionarea i finanjarea activitdfii de asisten{d medicald comunitard,

11. Ordinul Ministrului Sandtditii nr. 2931/2021 privind aprobarea Manualului centrelor comunitare
integrate,

12. Ordinul Ministrului Sandtdtii si al Ministrului dezvoltdrii, lucrdrilor publice si administratiei nr.
1.282/728/2023  privind aprobarea Modelului de protocol-cadru de colaborare intre
unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald si cabinetele de medicindg de familic care deservesc

populafia;



13. Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale, Ministrului Sandatditii si al Ministrud yi Educatiei
Natinale nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vedere ¢
implementdrii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale s combaterii
saracieli;
14. Ghid metodologic privind furnizarea serviciilor de asistenid medicald comunitcrd de cdire
asistentul medical comunitar, aprobat prin Ordinul Ministrului Sandtdtii nr. 740/2024.
Tematicd orientativd:
I. Domeniul medical
1. Principii generale de acordare a asistentei medicale primare si comunitare;

. Supravegherea si Ingrijirea gravidei, lduzei si nou-néscutului;

. Promovarea aléptarii exclusive si monitorizarea cresterii copilului mic;

. Prevenirea si controlul bolilor transmisibile (epidemiologie, imunizari, igiena colectivititilor);

. Ingrijirea bolnavului la domiciliu — principii, tehnici si norme de igiena;

2
3
4
5
6. Identificarea si managementul urgentelor medico-chirurgicale la nivel comunitar;
7. Monitorizarea persoanelor cu boli cronice si a celor aflate in risc de tmbolnavire;
8. Educatia pentru sdnétate — metode, continuturi, comunicare eficientd cu populatia;
9. Reguli de gestionare a deseurilor rezultate din activitati medicale;

10. Notiuni de prim ajutor i interventie in situatii de urgenta.

I1. Domeniul comunitar

1. Rolul asistentului medical comunitar in echipa multidisciplinara;,

2. Principii si valori ale serviciilor comunitare integrate;

3. Etapele de desfasurare a vizitei la domiciliu si instrumente utilizate in evaluarea nevoilor
persoanei/familiet;

4. Grupuri vulnerabile si categorii de persoane aflate in situatii de risc social si medical;

5. Prevenirea abandonului scolar si a violentei domestice — colaborarea cu alti specialisti (asistent
social, mediator scolar, politie comunitara);

6. Confidentialitatea, etica si deontologia profesionala in activitatea asistentului medical comunitar;

7. Comunicarea empatica si consilierea persoanelor vulnerabile;

8. Colaborarea dintre asistentul medical comunitar, medicul de familie si autoritatea locala;

9. Implementarea serviciilor comunitare integrate conform cadrului national aprobat prin Ordinul
comun nr.393/630/4236/2017.

ITI. Domeniul legislativ si administrativ

1. Cadrul legislativ privind exercitarea profesiei de asistent medical;

2. Norme de organizare si funcfionare a activitatii de asistentd medicald comunitard (H.G. nr.
324/2019);

3. 0.U.G. nr. 18/2017 privind asistenta medicala comunitar;

4. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului;

5. Codul de eticd si deontologie al asistentului medical;



0. Atributiile si responsabilitatile asistentului medical comunitar conform fisei postului.
7. Manualul centrelor comunitare integrate (O.M.S. nr. 2931/2021) - notiunt generale:

8. Protocolul-cadru de colaborare intre UATT si cabinetele de medicina de familie
(OM.S/M.D.L.P.A. nr.1282/728/2023

Secretarul Comisiei de concurs, stabilita in baza dispozitie nr. 175/12.08.2026

[nspector, Nazarin Silvia
.-
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