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Nr. 40/14.01.2026

ANUNT
Privind ocuparea prin transfer la cerere a unei functii publice de executie
in cadrul Primariei Comunei Harman

Primaria Comunei Harman, in temeiul prevederilor art. 502 alin (1), lit. ¢ si art. 506 alin (1) lit. b,
alin (2), alin (5) si alin (8) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare, anunta ocuparea unei functii publice de executie vacanti, prin transfer la
cerere.

Transferul la cerere se face pe o functie publica vacanta de acelasi nivel, cu respectarea categoriei,
clasei si gradului profesional al functionarului public, cu indeplinirea conditiilor de studii si conditiilor
de vechime.

Functia publicd de executie vacanti, in vederea transferului la cerere:

Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior, in cadrul compartimentului Juridic
Conditii specifice:

e Studii universitare de licentd absolvite cu diplom4, respectiv studii superioare de lunga durats, absolvite

cu diploma de licentd in domeniul: Stiinte juridice, specializarea Drept

* Vechime minim 7 ani n specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice de executie;

Dosarele de inscriere la procedura de transfer se vor depune la sediul Primariei Comunei Harman — birou
Registraturd, in termen de 20 de zile de la publicarea anunfului, respectiv in perioada 15.01.2026 — 03.02.2026 si
vor confine urmatoarele documente:

a) Cerere de transfer ;

b) Curriculum vitae,

c) Copia actului de identitate;

d) Adeverinta eliberatd de angajator, care si ateste calitatea de angajat si functia pe care o ocupa in prezent,

¢) Copiile diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente, care atestd efectuarea unor

specializdri si perfectionari;

f) Copia carnetului de muncd, sau, dupd caz, adeverin{a care sa ateste vechimea in munci si, dupi caz, in

specialitatea studiilor necesare ocupdrii functici publice;

g) Adeverin{d care atestd starea de séndtate corespunzatoare;

h) Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Copiile documentelor din dosarul de Tnscriere vor fi prezentate in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, celelalte documente se vor depune Tn original.

Procedura de selectie in cazul transferului cuprinde urmatoarele etape:

e Selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocupdrii postului vacant, prin transfer.

e Proba interviu. Proba interviu va putea fi sustinuta doar de solicitantii declarati admisi la etapa selectiei.
Calendarul de desfasurare:

e Verificarea eligibilitatii candidatilor in perioada 04.02.2026 — 10.02.2026,

e proba interviu —Tn data de 17.02.2026.

Locul desfasuririi interviului: sediul Primariei Comunei Harman.
Relajii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei, birou Registraturd, sau la telefon 0268367221.
Persoand de contact: Inspector Nazarin Silvia, e-mail: registratura@primariaharman.ro
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PRIMARIA COMUNEI HARMAN
JUDETUL BRASOV

BIBLIOGRAFIE

Pentru functia publica de executie,
Consilier Juridic CI. I, grad profesional Superior
in cadrul compartimentului Juridic

1. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ - Partea I, partea a Il-a titlul I si titlul II, partea a
[V-atitlul I, partea a VI-a, titlul 1 si titlul I, cu modificarile si completarile ulterioare,

2. Constitutia Romaniei,

3. Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare,

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare,

5. Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Codul de procedura civila - Cartea I titlul I si I, cu modificarile si completérile ulterioare,

7. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucréri si concesiunile de servicii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

8. Legea nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii nr.144/2007 privind infiinfarea, organizarea si functionarea Agentiei
Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si
completarile ulterioare;

10. Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, republicatd;

11. Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
(Titlul V, Titlul VI,);

12. Legea nr.161/2003 privind unele mésuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea corupfiei, cu modificarile
si completarile ulterioare; (Titlul IV);

13. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completérile ulterioare;

14. Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizifie
publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizifiile publice, aprobate de Hotararea
Guvernului nr. 395/2016;

15. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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Tematica:

1. Reglementari privind Codul administrativ - Partea I, partea a Il-a titlul I si titlul 1, partea a 1V-a
titlul I;

2. Reglementiri privind Constitutia Romaniei;

3. Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

4, Reglementdri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati

5. Reglementari privind contenciosul administrativ;

6. Reglementari privind Codul de proceduri civila - Cartea [ titlul T si II;

7. Reglementiri privind concesiunile de lucrdri si concesiunile de servicii;

8. Reglementari privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea
si completarea Legii nr.144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative;

9. Reglementari privind liberul acces la informatiile de interes public;

10. Reglementari privind transparenta decizionala In administratia public;

11. Reglementari privind Codul civil;

12. Reglementari privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea corupiiei, (Titlul IV);

13. Reglementdri privind achizitiile publice;

14. Reglementari privind Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizifiile publice,
aprobate de Hotararea Guvernului nr. 395/2016;

15. Reglementari privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
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PRIMARIA COMUNEI HARMAN

Principalele atributii ale postului de consilier juridic:

a) Participa la sedintele Consiliului Local si intocmeste procesul verbal de sedint3;

b) Colaboreazi cu secretarul comunei Harman la pregatirea sedintelor consiliului local,
asigurd documentatii si informari consilierilor locali;

c) Preia atributiile secretarului general al comunei, in perioada in care acesta se afld in
concediu de odihnd sau 1n incapacitate temporara de munca;

d) Intocmeste si semneaza contractele in care Comuna Harman este parte;

e) Urmareste punerea in executare a hotérarilor judecatoresti in care comuna Hirman are de
recuperat debite;

f) Acorda consultanta juridica,

g) Verifica si intocmeste diverse documente ce necesitd semnétura consilierului juridic;

h) Solufioneaza petitiile si adresele care ii sunt repartizate de secretarul general si primar;
1) Participa la licitatiile organizate de Priméaria Harman;

j) Elaboreaza contractele ce se incheie in urma adjudecarii licitatiilor organizate de Priméaria
comunei Harman;

k) Asigurd prelucrarea, analizarea in cadrul institutiei a noilor acte normative pentru
cunoasterea si punerea 1n aplicare a cestora;

1) Participd la audientele acordate de cétre primar, viceprimar si acordd consultant juridica;
m) In calitate de reprezentant al institutiei, participa la dezbaterea succesiunilor vacante;

n) Solutioneaza contestatiile si intocmeste referatele si proiectele de dispozitii in vederea
semnarii acestora de cétre primar;

o) Inainteaza catre instanta plangerile la procesele verbale de constatare a contraventiilor,
reprezintd primarul in fata notarilor publici, a instantelor judecétoresti de orice grad, precum
si a altor autoritati sau institutii publice;

p) Reprezintd Comisia locald de aplicare a legilor fondului funciar si de restituire din
domeniul proprietitii, in fata instantelor judecatoresti;



